PROGRAMME de I'Atelier sensi-action :
La démarche participative comme levier de réussite pour vos projets
Venez enrichir vos pratiques managériales !

@ Objectifs

e Acquérir des reperes sur la fagon de conduire les projets,
e Comprendre les enjeux de la participation,

afin d’optimiser les facteurs de réussite, diminuer les risques et favoriser Uadhésion.

£8 Public concerné

Toute personne, qui dans le cadre de ses fonctions est amené a conduire un projet (achat de matériel,
de machine, réorganisation, extension et/ou conception de batiments, refonte de locaux..) et qui
souhaite étre accompagné dans le développement de sa stratégie managériale.

+— Contenu de Uatelier

Comprendre les principaux aspects ainsi que les enjeux stratégiques d’une conduite de projet :

e Lanotion de projets
e Les points de repére sur la conduite de projets (étapes, acteurs...)
e Lesbénéfices de la démarche participative intégrée a la conduite de projets.

% Méthodes

e Apports de connaissance et points de reperes théoriques

e Exercices participatifs et échanges de pratiques.
Bénéfices pour les participants

e Prendre du recul sur la conduite de vos projets
e l|dentifier les leviers de participation pour augmenter le niveau de connaissances et renforcer
l’adhésion.

[&£] Modalités pratiques

e 1 session (3h) organisée par le GEST 05 (inscription en ligne sur le site du GEST05)
e Animé par Franck Chabut (ergonome) et Sandra Delaurat (psychologue du travail)

Pour toute question, vous pouvez contacter les animateurs.

Une deuxiéme session optionnelle sera proposée pour vous aider a travailler

sur un projet en cours ou a venir



